
„МБАЛ УРО МЕДИКС“ ЕООД 

ПЛОВДИВ 4004; УЛ. „ КОЛХИДА ПРОДЪЛЖЕНИЕ“ 

МТБ СТАЦИОНАР; 3 ЕТ 

Тел.032673499; 032673486 mail: infо@uromedix.bg  

 
На основание чл. 90 и чл. 91 от Кодекса на труда и чл.17, ал.3 от Наредба №1/22 януари 2015 

за придобиване на специалност в системата на здравеопазването, „МБАЛ Уро Медикс” ЕООД 

обявява конкурси за заемане на длъжността „ЛЕКАР-СПЕЦИАЛИЗАНТ ПО НЕФРОЛОГИЯ“ в 

отделение по Нефрология–едно място и „ЛЕКАР- СПЕЦИАЛИЗАНТ ПО УРОЛОГИЯ“ в отделение 

по Урология– едно място. 

 

Изисквания за заемане на длъжността: 

• Образование: висше образование на образователно квалификационна степен „Магистър“ по 

специалност „Медицина“ с професионална квалификация „магистър- лекар“; 

• Членство в БЛС. 

• Лицето да не е осъждано за престъпление от общ характер и да не е лишено от правото да 

упражнява професията; 

 

Начин на провеждане на конкурса: 

След приемане на кандидатурите в указания срок и извършена проверка на подадените 

документи на допуснатите кандидати ще бъде съобщено писмено мястото, датата, часът за 

провеждане на конкурса. 

Конкурсната комисия провежда конкурса като оценява професионалната подготовка и другите 

качества на кандидатите, необходими за заемането на длъжността, и класира само успешно 

издържалите конкурса. За проведения конкурс се съставя протокол. 

Резултатът от конкурса се съобщава на участвувалите в него лица в 3-дневен срок от 

провеждането му. 

С класираният на първо място кандидат ще бъде сключен срочен трудов договор за 

длъжността „Лекар-специализант по нефрология” или „Лекар-специализант по урология”, 

съгласно съгласно чл.68, ал.1, т. 2 от КТ и чл. 11 от Наредба № 1/22.02.2015 г. за придобиване 

на специалност в системата на здравеопазването. 

 

Критерии за оценка на класираните кандидати: 

Балът за класиране на кандидатите се изчислява на база следните оценки:  

1. средният успех от следването и от държавните изпити; (А) 

2.оценките по учебните дисциплини, съответстващи, включващи или най-близки до 

специалността, за която се кандидатства; (B) 

3. резултатът от проверка на познанията на кандидата по съответната специалност по 

 утвърден конспект и събеседване от назначената комисия.(C) 

 

Писменият изпит се провежда върху две теми от конспекта и е с продължителност три 

астрономически час. След проверка и оценяване на писмените работи се провежда 

събеседване, като кандидат с оценка под много добър 4,50 не се допуска до събеседване и 

отпада от класирането. Крайната оценка се формира като средно аритметичен резултат (по 

шестобалната система) от оценките  на членовете на комисията.  

Балът за окончателното класиране на кандидатите се сформира по следната формула: 

А+В+3*С 

Максималната оценка по всеки един от показателите е 6, а максималният бал, който може да 

получи всеки един кандидат е 30.  

Необходими документи:  

1. Заявление в свободен текст с посочен адрес за кореспонденция и телефон за връзка. 

2. Мотивационно писмо; 

3. Автобиография  



 
 

4. Копие от диплома за висше образование на образователно квалификационна степен 

„Магистър“ по специалност „Медицина“ с професионална квалификация „магистър- 

лекар“, вкл. приложението с оценките; 

5. Удостоверение за членство в Български лекарски съюз. 

6. Свидетелство за съдимост 

Срок и място за подаване на документите:  

Документите на кандидатите да се приемат в Деловодството на болницата в запечатан 

непрозрачен плик, в 30 дневен срок, считано от датата на публикуване на обявата на 

интернет страницата на лечебното заведение.  

Адрес: 4004 Пловдив, ул. Колхида-продължение, МТБ, стационар 3 ет. 

Длъжностните характеристики ще бъдат на разположение на кандидатите в деловодството на 

лечебното заведение. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


